
保瑞藥業股份有限公司 

個人資料保護政策 

 

第一條  適用範圍 

一、本政策之涵蓋對象為本公司、子公司及本公司具有重要影響力的合資公司所

有人員與供應商、承包商、外部顧問等協力廠商。 

二、有關任何使用者(包括但不限於本公司網站之訪客、產品或服務之使用者、企
業客戶及承包商之員工、應徵者、造訪本公司之訪客、投資人、簽約及訴訟

對象等，以下簡稱您)之個人資料，皆適用於個人資料保護的範圍。 

 

第二條  個人資料定義 

個人資料包含但不限於下列各項： 

如姓名、性別、生日、地址、電話、電子郵件、服務機構、職稱、身分證字號/護
照或其他證件號碼、臉部照片、本公司網站 Cookie 蒐集之資料、求職者之學、經
歷與資格證照等，以及其他得以直接或間接方式識別該個人之資料。各項個人資

料會因蒐集使用之目的不同而有所不同。 

 

第三條  個人資料蒐集與保留 

一、針對具區別性的類別/目的之個人資料蒐集/保留/利用，將提供充分的說明與
資訊，並針對特定項目提供自主選擇之權利，於獲得同意後，方才進行資料

蒐集/保留/利用。 

二、個人資料之蒐集、處理及利用，以不逾越特定目的為原則，並確保資料之正

確性、完整性和時效性，不會進行二次使用，同時我們將持續監督與管理相

關資料狀態。 

三、在您與本公司聯絡或造訪本公司網站時，我們可能處理有關您的個人資料，

包含可能合併從網站、產品或服務中取得的個人資料，以及從不同裝置所取

得的資料，並加以記錄運用。 

四、個人資料之保留期間除另有約定外以保留五年為原則，或以蒐集之特定目的

消失或約定期限屆滿為依據，當個人資料蒐集之特定目的或期限屆滿時，應

停止處理、利用並加以刪除。 

五、若涉及違法蒐集、處理或利用個人資料，應主動或依當事人請求，停止蒐集、 
處理、利用並加以刪除。 

六、發現個人資料被竊取、竄改、毀損、滅失或洩漏時，應立即通知所屬權責主

管。個資保管單位並應儘速以適當方式通知當事人。 

七、當事人得請求對其個人資料予以答覆查詢、提供閱覽或製給複製本。本公司

應 於 15 日內為准駁之決定；必要時得予延長，但不得逾 15 日。 

八、蒐集、處理及利用個人資料時，除本辦法外，尚應遵循使用者所在地、營運

所在地之相關規定，妥善保管所取得之個人資料。 

 

第四條  個人資料利用對象 

個人資料基於合法之營運活動，我們有可能會將個人資料提供給下列對象: 
一、依法有權機關，包含法律主管機關，以及因訴訟或其他法律程序進行之必要



與調查、偵查或預防犯罪行為之必要所需之機關。 

二、依法令規定利用之機構(例如保瑞母公司或所屬公司等)。 

三、保瑞各子公司及其他業務相關之機構。 

四、您同意之對象(包括但不限於以下對象，例如保瑞共同行銷或交互運用客戶資
料之公司、與保瑞合作推廣業務之公司等)。 

五、已與本公司簽署保密合約之會計師、稽核人員、律師及其他向本公司提供顧

問服務之專業人士等。 

 

第五條  個人資料使用 

本公司可能基於以下使用目的，在符合相關法律的前提下，蒐集使用您的個人資

料： 

一、基於提供產品與服務之目的-包含但不限於因應簽訂合約、締結合約所需以及
聯絡產品與服務等相關事項。 

二、基於溝通行銷之目的-包含但不限於本公司之系統、流程與相關資訊之更新；
溝通互動、維護與更新聯絡資訊等相關事項。 

三、基於管理之目的-包含但不限於進行供應商管理及人事管理所需等相關事項。 

四、基於實體保全之目的-包含但不限於廠區進出紀錄、監視器錄影紀錄，以及系
統登入、進出等相關紀錄。 

 

第六條  安全管控機制 

本公司將採取合理且適當之措施 (包括但不限於設備安全管理與資料安全稽核機
制，如嚴密的存取管控、資料加密保護、多因素身分識別等)保護個人資料，以防
止遭到不法入侵及避免資料遭到非法存取。 

 

第七條  權利 

對於個人資料，在合法的前提下，您有權主張/請求： 

一、拒絕提供您的個人資料，但如果您選擇不提供您的個人資料，我們可能無法

完整地提供相關的網站功能或服務。 

二、針對本政策第五條所述用於不同使用目的的個人資料，您得個別撤回先前對

於公司蒐集、處理及利用的同意，行使後本公司將停止蒐集、處理及利用您

的個人資料。 

三、您可依法行使權利要求刪除您的個人資料，本公司將在收到通知後刪除您的

個人資料，惟本公司為履行法定義務必要範圍或法律另有規定者不在此限。 

四、查詢或請求閱覽您的個人資料。 

五、提供您的個人資料複本。 

六、請求補充或更正您的個人資料。 

七、若您是來自歐盟內部的歐洲經濟區居民，依據 GDPR規範，您有權主張/請求
限制您的個人資料處理權，以及在可能的範圍內，以有組織、通常可使用及

機器可判讀之形式，要求將您的個人資料移轉之權利。 

 

第八條 跨境傳輸資料 



因本公司為跨國性企業，在不逾越原蒐集、處理及利用個人資料之特定目的與合

乎本政策之範圍內，可能會有不同國家之子公司間進行跨境傳輸及使用個人資料

的情況，本公司將遵循政策及傳輸地區所適用之隱私權及個人資料保護適用法

規。 

 

第九條  個人資料管理機制 

本公司採行定期或不定期內、外部稽核，檢核個人資料保護之措施與相關程序是

否符合相關法令規範與管理制度，以持續增進個人資料管理機制之有效性。 

 

第十條  落實個人資料隱私保護 

一、本公司將不定期針對公司員工進行個人資料保護之宣導。 

二、本公司對於個人資料保護採取零容忍政策，任何人員如有違反，將依本公司

道德行為準則進行相關懲處，並視情節輕重依法送辦。 

 

第十一條 Cookie 

本公司將透過數種方式蒐集您的個人資料，大部分所接收到個人資料，均來自欲

取得本公司產品資訊和服務的使用者所自願提供者，或是利用科技蒐集的個人資

料。當您瀏覽本公司網站時，我們的資訊科技(IT)系統可能會蒐集相關被動資
訊，包括您的網際網路協定(IP)位址、瀏覽器類型以及作業系統。 

我們使用 Cookies蒐集您造訪的日期和時間。暫時性 Cookies為暫時性的
Cookies，在您關閉瀏覽器時即被刪除。持續或永久性 Cookies則持續存於您的
裝置之中，直到您手動刪除該 Cookies，或您的瀏覽器依您在永久性 Cookies中
所設定之存續時間而刪除該 Cookies。 

 

第十二條 舉報 

如有發生可能導致您的權益受損的事件或情況，以及發現可能有違反本個人資料

保護政策之情事，本公司之員工、外部單位或自然人，皆可透過檢舉平台

Conduct Watch，進行申訴或舉報，我們將嚴格保護舉報人之相關資訊，以維護
舉報人之權益。 

 

第十三條 事件處理 

當發生個人資料事件導致您的權益受損時，本公司將即時進行處理與調查，並於

查明後以適當方式通知您。 

 

第十四條 附則 

本政策若有未盡之處，悉依營運所在地之相關規定辦理。 

 

第十五條 實施與修訂 

本政策經董事會通過後實施，修正時亦同。 

本政策訂定於民國一一四年三月五日。 


